Zapis ze clenské schize Spolku rodicti Milicov

dne 7.10. 2021 v ZS K Mili¢ovu

Pritomni

Alena Cervena (feditelka $koly), Ondiej Hlava¢ (pfedseda Spolku rodi¢(), Hana Geissler
(mistopredsedkyné Spolku rodi¢u), Iva Buchtova (¢lenka vyboru Spolku rodi¢u), Jitka
KasSparovd, lvana Hovorkova, Jan Bezpalec, Vanda Duskova

Uvod

Pfivitani, predstaveni organizatorud ¢lenské schlize: Hlavac, Geissler, Buchtova

1) organizace ¢lenské schize podle stanov
Zvoleni predseda schize Ondrej Hlavac a zapisovatelka Ilva Buchtova.
2) Usnasenischopnost schize.

Clenska schiize je usnadenischopna.

Clenstvi a ¢lensky prispévek

Clenstvi ve Spolku je na rok a musi se obnovovat. Vloni byl od schvélen ¢lensky piispévek
OK¢. Bylo domluveno nadale ¢lensky poplatek nevybirat. Letos je ¢lenstvi zaloZzeno na
aktivité, zajmu, potvrzeni jakoukoli formou.

Hospodareni za uplynulé obdobi:
Na Gétu je k 7.10.2021 celkem 71 122 K¢.

Prijmy: celkem 79 590 K¢, z toho od rodicu prispévek Skole na IT vybaveni v celkové vysi 59
500 K¢ (500K¢ za jednotlivce, cca 10% rodicli Skoly), toto vsak nebyl ¢lensky prispévek. Ve
sbéru papiru se vybralo 20 tis.

Vydaje: celkem 49.247 K¢, z toho: hry na chodnik 25240K¢, Spalky k sezeni 2900K¢, stromky
trid 2560 K¢, licence na vyukovy SW — 1647K¢, sbér — 16900K¢.

Schvaleno viemi ¢leny.

Plan hospodareni na aktualni Skolni rok 2021/2022:

Planované pfijmy — sbér dle vytézku 2K¢/kg, prispévky rodi¢t 300K¢/pololeti/dité, ¢ast
plvodniho daru Skole na pocitacové vybaveni (max. 60 tis. K¢) — Skola to vloni nevyufzila,
zahradni slavnost, viz prezentace Ondrej Hlavac.

Schvaleno vsemi cleny.

Aktivity jaro 2020 — podzim 2021
1. Sbér papiru
2. Premény Skolni zahrady — sbér idei, vizi, plant — 2 online setkani pres MS Teams:
1) s pracovniky Skoly a uciteli, 2) s rodici (jaro 2021)



3. Navrh projektu do participativniho rozpoctu na revitalizaci prostranstvi pred skolou —
bohuzel projekt nebyl vybran k financovani (financné i realiza¢né narocny, vyména
dlazeb apod.)

4. Zapojeni do skolniho projektu na rozvoj demokratické kultury —téma nizké
angazovanosti, vloZzeni odkazu na Spolek na web Skoly

5. Nova ,covidova agenda” — ¢etné dotazy a diskuse rodi¢u k rouskam a testim a také
k jidelné

Nezrealizovano kvili covid:

1. Tradi¢ni zahradni setkdni, podzimni haloween

2. Prednasky pro rodice po tfidnich schiizkach: Jak mluvit s détmi o sexu — odloZena na
neurcito

3. Setkani rodicl s pedagogy k bilingvé / jazykové vyuce

Nachazejici pripravované/probihajici projekty

1. Sbér papiru

2. Hry na chodnik — vybrano 8 prvk(i, nakoupen material (zhruba 25 tis. K¢) — spi$ bude
mozné zrealizovat aZ na jare, cca duben 2.-3.4. nebo 9.-10.4.

3. Ohnisté — dodano 30 spalkl na sezeni, navrzeno vybetonovani ndhrada za skruz —
realizace domluvena svépomoci v dubnu 2022

4. 2 stoly na stolni tenis — zpevnény podklad pod stoly, ziskdna cenova nabidka na 100
tis. K¢, kterd je nad finanéni moZnosti Spolku.

Budouci aktivity k diskusi
1. Celkové tesSeni zahrady se zda byt velké sousto
2. Podpora komunitniho Zivota a organizace rdznych spolecenskych akci
3. Vybér prispévkl a rozdélovani financi na jednotlivé projekty skoly i tridy
4. Podavani projektl / Zadosti o dotace — na zahradni prvky, vybaveni $koly, komunitni
akce, upravu okoli Skoly

Nezbytna je reflexe potreb a zajmu vsech stran — Co si preji rodice, aby Spolek délal? Co
potrebuje Skola? Na co md Spolek kapacity a kompetence?

Informace od pani reditelky

Skola ma plan zakoupit party stan (nebo tee-pee) na venkovni vyuku, vybudovat hfité
z palet. Skole se rozrista druzina a ma jiz 16 oddéleni, pro které je herni plocha hfisté
nedostatecnd, musi se tam stfidat. Néktefi rodice nechtéji, aby déti chodili do lesa, jini zase
ano, ale problém je s vyzvedavanim. Vyhovét 1050 rodi¢lim je nemozné, nejhorsi prfipominky
jsou od babicek ucditelek. Spousta podnétl chodi do datové schranky k rouskam, ale vse je
nafizeno z Ministerstva zdravotnictvi.

Skola ma 5 projektl. Aktualné ma $kola 10 tfid v karanténé. Pani reditelka jiZ je z toho
velmi vyéerpana a nebude mit jiz kapacitu na dalsi funkéni obdobi.



Dalsi vyvoj aktivit Spolku rodict

Dlouhodobé maly zajem rodi¢d o zapojeni do Spolku rodi¢u, velmi malo ¢lent
Personalni nedostatecnost — prekazka akceschopnosti

Je potfeba obména ve vedeni Spolku, néktefi clenové jiz nemaji kapacitu aktivity
iniciovat nebo maji odrostlé déti k ptijimacim Ffizenim na gymnazia.

Je potieba vytvaret pfilezitosti pro zapojeni rodi¢ll, podpora angazovanosti

Partnerska spoluprace se Skolou, podp(irnd role — tvorba nadstavby, predavani
podnétl od rodi¢u, rozvijeni komunitniho Zivota

Rozvoj spolupréce se $kolskou radou (Barbora Cernd, pan Stojan — H. Geissler je
s nimi v kontaktu.)

Vétsi efektivita ¢innosti, dotahovani projektd, vice viditelnych vysledk
Vérime ve vyznam a dlleZitost existence Spolku rodi¢i na skole. Aby byl Spolek Zivy,
potfebuje vice ,zivé vody“. Dostat nové lidi do Spolku — podpora Skoly motivovat

rodice.

O. Hlavac: S covidem viude klesl zajem o komunitni Zivot. Je potfeba jej oZivit.



